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Wir arbeiten auf der Grundlage des christlichen Menschenbildes und der Botschaft des
Evangeliums. Jeder Mensch ist einmalig und besitzt eine ihm von Gott gegebene Wiirde, die
schutzenswert und unantastbar ist.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Wohlergehen des Menschen, unabhéngig von seiner
Konfession, Herkunft und Weltanschauung. Daraus leitet sich unsere Verpflichtung ab, uns
durch qualifizierte Dienste und Hilfen, den Menschen in tatiger Nachstenliebe zuzuwenden, sie
respektvoll und solidarisch zu begleiten.

Wir gestalten unsere Dienstleistungen als Sozialdienst der katholischen Kirche bewohner- und
klientenorientiert mit hohem Qualitatsanspruch. Dabei ist uns eine professionelle Ausrichtung
selbstverstandlich, unser Fachwissen halten wir auf dem aktuellen Stand. Wir nehmen die
Pravention vor (sexualisierter) Gewalt ernst und orientieren uns am Verhaltenskodex fur die
Arbeit mit Schutzbefohlenen der Diézese Wiirzburg.

Wir geben allen Mitarbeitenden Raum und Zeit, ihr aus dem christlichen Glauben gepragtes
Grundverstandnis zu entfalten. Dabei achten wir auf unsere Grenzen und die der anderen. Wir
fordern und férdern Mitarbeitende in ihrer Eigenverantwortung, sich engagiert, motiviert,
kritikfahig und leistungsbereit einzubringen. Wir beteiligen haupt- und ehrenamtliche
Mitarbeitende an den Entscheidungsprozessen. Eine Kultur der Anerkennung und
Wertschatzung der Arbeit ist uns selbstverstandlich.

Fur alle Fihrungskréfte ist respektvoller Umgang die Grundlage fiir gelungene Kooperation und
Teamorientierung. Transparente Entscheidungsprozesse und zielgerichtete Kommunikation
unterstitzen ein gesundheitsférderndes Arbeitsklima. Fuhren verstehen wir als dienendes
Handeln zum Wohle des Ganzen.

Die Sicherheit der Arbeitsplatze genief3t eine hohe Prioritat. Alle Beteiligten sind mit den
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen ihres Arbeitsumfeldes vertraut und beachten bei ihrem
Handeln die Grundsétze der Wirtschaftlichkeit. Wir gehen verantwortlich mit allen zur Verfigung
stehenden Ressourcen um und sind dabei bestrebt, die Umwelt zu schonen.

Wir verpflichten uns nachweislich, die 6ffentlichen Mittel und Spendengelder wirksam, sparsam
und nachhaltig zu verwenden. Im Umgang mit uns anvertrauten Daten und Informationen
wahren wir strikte Diskretion.

Als sozialer Dienstleister verstehen wir uns als Partner der in unserem Einzugsgebiet liegenden
Pfarrgemeinden, der Stadt Schweinfurt sowie der Gemeinden des Landkreises und der fiir
unsere Region zustandigen gesellschaftlichen, politischen und kirchlichen Institutionen.

Wir bringen unsere Kreativitat und unsere innovativen Ideen in die Arbeit ein. Wir reflektieren
unser Tun und setzen neue Ideen in verbindliche Konzepte um. Wir gestalten den
gesellschaftlichen Wandel im Interesse von benachteiligten Menschen aktiv mit. Dabei
verstehen wir uns als Sprachrohr mit der Aufgabe, gesellschaftliche Missstdnde und soziale
Ungerechtigkeiten zu benennen und an deren Beseitigung mitzuwirken.
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